Unsere Dienstleistungen

Fir Sie als Unternehmen, 6ffentlicher oder privater Auftrag-
geber oder als Auftraggeberin Ubernehmen wir unterschied-
lichste Dienstleistungen. Gerne bearbeiten wir lhre Auftrags-

anfrage und erstellen Ihnen ein passgenaues Angebot.

Die Solinger Werkstatten sind eine anerkannte Werkstatt fir
Menschen mit Behinderung oder psychischer Erkrankung
nach § 225 SGB IX. Wir sind gemaR AZAV (Akkreditierungs-
und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung) als zugelasse-

ner Trager nach dem Recht der Arbeitsforderung anerkannt.

Bei einer Auftragsvergabe an die Solinger Werkstatten
profitieren gewerbliche Kunden und Kundinnen von der
reduzierten Ausgleichsabgabe und dem verringerten Um-

satzsteuersatz.

Als zuverlassiger Partner arbeiten wir mit namhaften Unter-
nehmen der Industrie, mittelstandischen Betrieben, 6ffent-

lichen Einrichtungen etc. zusammen.

Wir schaffen Chancen und Perspektiven fiir Menschen mit

Behinderung. Dazu bieten wir innovative und individualisierte

Angebote in den Bereichen Beratung, Bildung und Arbeit.
Wir unterstiitzen Menschen mit Behinderung, ein selbst-

bestimmtes Leben zu fiihren.

Vision der Lebenshilfe Solingen

Haben Sie Fragen?

Gerne beraten wir Sie, was wir fir Sie tun kdnnen.

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns.

Werkstatten der Lebenshilfe Solingen gGmbH
FreiheitstrafRe 9-11

42719 Solingen

Tel.: 0212-5995-101

info@lebenshilfe-solingen.de

Unterstiitzen Sie uns!

Eine Mitgliedschaft bei der Lebenshilfe Solingen e V. zeigt
Ihre Solidaritat mit unserer Arbeit und Iasst Sie die Zukunft

von Menschen mit Behinderung mitgestalten.

www.lebenshilfe-solingen.de

Hier finden Sie auch Informationen zum Datenschutz
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Angebote und Dienstleistungen




Wege in die Werkstatt

Wir beraten Sie gerne, ob die Voraussetzungen fiir eine Auf-
nahme in die Werkstatt gegeben sind und welche Chancen
und Perspektiven wir Ihnen anbieten kénnen.

Die Aufnahme in die Solinger Werkstatten ist jederzeit mog-
lich. Schulabgédnger und Schulabgédngerinnen werden in der

Regel nach den Sommerferien aufgenommen.

Das 3-monatige Eingangsverfahren zu Beginn der beruflichen

Bildung dient der Berufsfindung und der Berufswegeplanung.

Ihr personlicher Bildungsbegeleiter oder lhre persénliche
Bildungsbegleiterin erstellt mit Ihnen gemeinsam einen indi-
viduellen Bildungsplan. Sie haben auch die Moglichkeit, Ihre
bereits erlernten Fahigkeiten zu festigen oder sich beruflich

neu zu orientieren.

Unsere Bildungs- und Arbeitsplatze:

» Heilpddagogischer Arbeitsbereich AlsenstralRe

e Werkstatt Freiheitstralle

e Werkstatt am Studpark

e AuRenarbeitsplatze der Fa. Zwilling J.A. Henckels
e Garten- und Landschaftsbau LanghansstralRe

e AuRRenarbeitsplatze des Spar- und Bauvereins

¢ Haus Miingsten / Schwebefdhre

Bildung, Qualifikation und Arbeit

Die berufliche Bildung im Anschluss an das Eingangsverfahren
dauert in der Regel zwei Jahre. Neben dem Erlernen praktischer
Fahigkeiten wird theoretischer Unterricht erteilt. Alle Absolven-
ten und Absolventinnen nehmen in dieser Zeit an internen oder
externen Praktika teil. Die berufliche Bildung kann innerhalb
und auBerhalb der Werkstatt erfolgen. Sie erhalten nach Ab-

schluss ein Zertifikat Uber die erfolgreiche Teilnahme.

Die Solinger Werkstatten bieten vielfaltige Tatigkeiten in zahl-
reichen Berufsfeldern an. Neben der Teilhabe von Menschen
mit Behinderung oder psychischer Erkrankung am Arbeitsleben
stellt die berufliche Integration einen zentralen Bestandteil un-

serer Arbeit dar.

Folgende Arbeitsbereiche bieten wir an:
e Industriemontage / Verpackung

¢ Metallbearbeitung

Kabelkonfektion / Elektromontage
e Wasche- und Textilpflege

* Hauswirtschaft / Kiiche

* Garten- und Landschaftsbau

e Heilpddagogischer Arbeitsbereich

Wege aus der Werkstatt

Das Integrationsmanagement der Solinger Werkstatten
informiert, berdt und begleitet Sie auf lhrem Weg, eine

Beschaftigung aulRerhalb der Werkstatt zu finden.

Praktika

Interne und externe Praktika dienen dem Erlernen neuer
Arbeitsfelder und der Erprobung der eigenen Belastbarkeit.
Dauer: 4 - 12 Wochen

Betriebsintegrierte Arbeitsplatze

Sie bleiben vertraglich Mitarbeiter oder Mitarbeiterin der
Werkstatt, arbeiten jedoch in einem Unternehmen oder
Betrieb des allgemeinen Arbeitsmarktes.

Dauer: meist langfristig

Allgemeiner Arbeitsmarkt

Sie schlieRen ein sozialversicherungspflichtiges Beschafti-
gungsverhaltnis ab. Der Integrationsfachdienst Solingen-
Remscheid berat und begleitet Sie zuséatzlich.

Dauer: dauerhaft

Auf Wunsch kdnnen Sie jederzeit wieder in die Solinger

Werkstatten zurickkehren und dort arbeiten.



